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RJC - Managementbewertung 

Am 27. Mai 2025 wurde bei Gyr die jährliche Bewertung durch die Geschäftsleitung 

durchgeführt 

Die nachfolgenden Punkte wurden dabei überprüft: 

1. Die Änderungen im Abschnitt "Allgemeine Anforderungen" des Verhaltenscodex 2019  

(z.B. COP7 - Sorgfaltspflicht für verantwortungsvolle Beschaffung aus 

konfliktbetroffenen und Hochrisikogebieten) wurden in die Richtlinien und Verfahren 

des Unternehmens aufgenommen. 

2. Alle unsere Geschäftspartner werden weiterhin im Hinblick auf die Geldwäscherei-

Gesetzgebung, Menschenrechte, Sorgfaltspflicht und Bestechung überprüft. Es 

wurden keine Risiken festgestellt. 

3. Es wurden keine Verletzungen von Menschenrechten festgestellt. 

4. Wir haben damit begonnen, den COP-7-Standard in Übereinstimmung mit unseren 

Richtlinien und Verfahren umzusetzen. 

5. Im vergangenen Jahr wie auch in den Jahren davor wurde kein Edelmetall aus dem 

unorganisierten (wilden) Bergbau und/oder Kleinbergbau getätigt. 

6. Die Sicherheit in unseren Büros ist auf einem zweckdienlichen Niveau gehalten. Es 

wurden keine Sicherheitsverstösse festgestellt, neue Sicherheits- und Alarmsysteme 

werden kontinuierlich nach Bedarf ergänzt. 

7. Die verschärften Bestimmungen für Herkunftsangaben sind uns bekannt. 

8. Es wurden keine Verstösse gegen Arbeitsrechte und Arbeitsbedingungen festgestellt. 

9. Es wurden keine Verstösse gegen die Produktintegrität festgestellt und alle Verfahren 

wurden gesetzeskonform eingehalten. 

 

 

Keine neuen Risiken wurden ausgemacht. 

 

Baar, 27. Mai 2025 

Gyr Edelmetalle AG 
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Christoph Minder Serena D’Andrea-Melillo 

CEO Leiterin Markt Schweiz 


